KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
STAJ UYGULAMA YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amacg

Madde 1- Bu ydnergenin amaci, Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Giizel Sanatlar
Fakiiltesi Ogrencilerinin zorunlu staj yukimliliikleri ile ilgili faaliyet ve esaslarini
belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu yoénerge, Kahramanmaras Siitgii Imam Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
ogrencilerinin almig olduklart teorik bilgileri kullanabilme ve uygulamaya aktarabilme
becerisinin kazandirilmasi, gorev yapacaklari kamu ve 0zel kurumlara ait isyerlerindeki
organizasyon yapisini, is disiplinini gozlemleyerek, mesleki alanlarda uygulama yaparak
mesleki bilgi ve gorgiilerini arttirilmasini kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3- Bu yonerge; Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi, On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi ile Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi, On
Lisans ve Lisans Ogrencileri Staj Y&nergesi dogrultusunda hazirlanmugtir.

IKIiNCIi BOLUM
Staj Kurullarinin Gorev ve Sorumluluklar:

Dekanlik staj ve egitim uygulama kurulu olusturulmasi

Madde 4- Dekan tarafindan segilecek bir Dekan yardimcisi bagkanlhiginda, bolim
baskanlarindan veya bolim baskan:1 tarafindan gorevlendirilecek bir bolim 6gretim
elemanindan ve Dekan tarafindan secilecek okul-sanayi isbirligini saglamakla goérevli bir
ogretim elemanindan olusan Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama Kurulu olusturulur. Dekanlik
Staj ve Egitim Uygulama Kurul Baskan1 ayn1 zamanda birim staj koordinatorii olarak goérev

yapar.

Boliim staj ve egitim uygulama komisyonu olusturulmasi

Madde 5-1) Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu ilgili bolim baskanliginca
olusturulur.

2) Bolim bagkaninin bagkanlhiginda en az iki ilgili bolim 6gretim elemanlarindan olusan
Boliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu olusturulur.



Dekanlik staj ve egitim uygulama kurulunun gorev ve sorumluluklari

Madde 6-1) Ogrencilerin ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda staj ve egitim uygulamasi
yapmalar1 amaciyla gerekli 6n bilgileri almalarini saglamak iizere toplantilar diizenlemek.

2) Stajda kullanilacak evrakin zamaninda diizenlenmesini, basili veya elektronik ortamda
yayinlanabilir hile gelmesini organize etmek.

3) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak.

4) Staj ¢alismalarin1 koordine etmek.

5) Boliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonundan gelen raporlar1 degerlendirmek.

6) Sigorta giris ve ¢ikis bildirgeleri SGK (Sosyal Giivenlik Kurulu)’nun web sayfasinda yer
alan e-bildirgeden yapilmasini takip etmek.

Boliim staj ve egitim uygulama komisyonunun gorev ve sorumluluklari

Madde 7-1) Ogrencilerin ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda staj ve egitim uygulamasi
yapmalarini ve gerekli on bilgileri almalarini saglamak ve staj esaslarini belirlemek.

2) Stajda kullanilacak evrakin zamaninda 6grencilere dagitimini saglamak.

3) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak.

4) Ogrencilerin staj yerlerine dagilimini yapmak.

5) Ogrencilerin staj yeri bilgilerini temin ederek 6grenci otomasyonuna girisini saglamak ve
staj baglama tarihinden 6nce Rektorliige liste halinde gondermek.

6) Staj calismalarin1 denetlemek.

7) Staj calismalarinin degerlendirmesini yapmak.

8) Gerekli gordiigii takdirde stajla ilgili miilakat ve uygulamalar diizenlemek.

9) Staj yapacak 6grenci basvurularini degerlendirerek, sigorta prim islemlerinin zamaninda
takibi ve ylirtitiilmesi i¢in stajlar baglamadan en az bir ay 6nce Dekanliga bildirmek.

10) Staj uygulamalari i¢in gerekli belgeleri olusturarak boliim web sitesine koymak.

UCUNCU BOLUM
Stajlarla ilgili Diizenlemeler

Staj siiresi, donemleri ve kosullari

Madde 8-1) Giizel Sanatlar Fakiiltesinde zorunlu staj yapmasi gereken boliimler Fakiilte
Kurulu tarafindan belirlenir.

2) Ogrencilerin, zorunlu stajlarin1  yapabilmeleri igin ilgili ddnemde, stajlarmin
uygulanmasiin takibi icin belirlenecek bir kod ile 6grenci otomasyonunda tanimlanmis
zorunlu staj dersine/derslerine kaydolmalari mecburidir.

3) Zorunlu Staj | dérdiincii yariyil sonunda, 25 is giinii olarak ve zorunlu Staj 11 altinct yariyil
sonunda, 25 is giinii olarak yapilir.

4) Ogrenci, bir staj doneminde kayitli oldugu stajimni kesintisiz olarak ara vermeden tamamlar.

Madde 9- Ogrenimleri devam eden dgrencilerin stajlarmi yariyil veya yaz tatiline rastlayan
aylarda yapmasi esastir.



Madde 10- Ayni egitim 6gretim doneminde veya ayni yil icerisinde st iiste iki zorunlu staji
yapmak icin gecerli mazeretin Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonunca uygun
bulunmasi gerekir. Stajlarin farkli kurumlarda ya da aymi kurumun farkli boliimlerinde
yapilmas1 gereklidir. Bu tiir uygun goriinen staj basvurularinda oncelikle ilk stajin yapilmasi
gerekmektedir.

Madde 11- Ogrenci haftada en fazla 6 (alt1) is giinii staj yapabilir.

Madde 12- Ogrenciler, bir dénem dersi olup diger dénem dersi yoksa dersi olmayan donemde
8 inci maddedeki sartlar1 yerine getirmeleri halinde staj yapabilirler.

Staj yeri

Madde 13-1) Staj yerleri, Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama Kurulunca belirlenen yurt igi ve
yurt dis1 kamu ve 6zel kurumlar olabilecegi gibi, 6grencilerin kendi imkanlartyla bulacaklar
kurumlar da olabilir.

2) Staj yeri temini i¢in, Boliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonunca uygun goriilen, yurt
i¢i ve yurt dig1 kamu ve 6zel kurum bilgileri ve kontenjan sayilarini igeren liste Dekanlik Staj
ve Egitim Uygulama Kuruluna iletilir.

3) Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna iletilecek listede yer alan kurumlar igin,
kurumlara ait ilgili staj donemini iceren tarih araliklari, staj yapilacak yeri ve stajer
kontenjanlarinit belirttikleri onayli yazilarin ilgili kurumlar tarafindan boliim bagkanliklarina
zamaninda iletilmesi esastir. Kurum onayli yazinin olmadig isletmeler nihai liste belirlemede
dikkate alinmaz.

4) Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun uygun gordiigii nihai liste ile kamu ve 6zel
kurumlarda staj yapacak 6grenci kontenjanlar1 ve kurum bilgileri belirlenmis olur. Belirlenen
kesinlesmis listeye yerlestirilecek 6grencilerin se¢imi i¢in Boliim Staj ve Egitim Uygulama
Komisyonu tarafindan bagvurular alinir ve 6n yerlestirme islemleri yapilir.

5) Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan 6n yerlestirme islemi yapilan
ogrencilerin bilgileri, yerlestirildikleri kurum bilgileriyle beraber liste olarak Dekanlik Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna iletilir.

6) Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun listeyi uygun gérmesi halinde nihai liste
Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanhigina iletilir.
Dekanlik ilgili listeyi 6grencilere ilan eder ve staj yapacak 6grencilerin listesi ilgili kurumlara
Dekanlik tarafindan gonderilir.

7) Yerlestirilen Ogrenciler staj basvuru formunu, boliim baskanlhigina yerlestirildikleri
kurumlar i¢in onaylatir.



8) Bolim baskani onayindan sonra 6grenciler yerlestirildikleri kurumlara ve danismanlarina
da staj bagvuru formunu onaylatarak, Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun
Universitemiz akademik takvimine bagl olarak belirledigi son tarihe kadar staj basvuru
formunu Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligina
teslim etmek zorundadir.

9) Staj yapacak Ogrenciler, staj bagvuru formunu onaylatmak igin tiim islemleri bizzat
kendileri gergeklestirir. Belirlenen son tarihe kadar staj bagvuru formunu Dekanliga teslim
etmeyen Ogrenciler staj yerlestirme haklarin1 kaybederler.

Madde 14-1) Ogrencinin staj yerini kendisinin bulmas1 durumunda ilgili béliim baskanligina
staj yapilmak istenen kurum, Ogrenci tarafindan tamitilir. B6liim Staj ve Egitim Uygulama
Komisyonunun onayindan sonra 6grenci tarafindan boliim bagkanligina staj bagvuru formu
onaylatilir.

2) Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonunun onay verdigi kurumlarda staj yapacak
ogrenciler, Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun Universitemiz akademik takvimine
bagli olarak belirledigi son tarihe kadar staj bagvuru formunu staj yapilacak igyeri yetkilisine
ve danismanina onaylatarak Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Giizel Sanatlar
Fakiiltesi Dekanligina teslim eder.

3) Ogrenciler, staj bagvuru formu igin tiim islemleri bizzat kendileri gergeklestirir.
4) Ogrenci, boliim baskanligina onaylatt181 staj yeri disinda baska bir yerde staj yapamaz.

Madde 15- Staj yapan Ogrenci bilgileri ve isletme bilgileri ilgili boliim bagkanliklar:
tarafindan Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirilir.

Madde 16- Ay yerde birden fazla Ggrencinin staj yapmasi durumunda; her 6grencinin
dosyasi kendi yorumlar1 ve 6zgiin ciimleleri ile olusturulmus olmalidir. Dosyalar fotokopi ile
cogaltilmamalidir. Birbirlerine benzer olan dosyalar Bolim Staj ve Egitim Uygulama
Komisyonu tarafindan degerlendirilmeye alinmayacaktir.

Madde 17- Dordiincii Yariyilda zorunlu Staj | dersini alip, mazeretsiz olarak stajini eksik
yapan ya da Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan stajinin gecersiz
olduguna karar verilen 6grenci, zorunlu Staj I’den yetersiz sayilir ve altinct yariyilda zorunlu
Staj | ve zorunlu Staj Il derslerini birlikte alabilir. Bu 6grenciler Staj | ve Staj II’yi altinci
yariyil sonunda yapar. Benzer sekilde zorunlu Staj 11’den yetersiz sayilan 6grenci de sekizinci
yartyilda zorunlu Staj Il dersini tekrar almak zorundadir.



Staj duyurular: ve bilgilendirme

Madde 18- Ilgili Béliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu her bahar yariyili kayit
diizeltme haftasinda staj yapmak isteyen Ogrencileri toplayarak bilgilendirir. Bu toplantida
stajlara nasil baslanacagi, nelere dikkat edilecegi, staj takvimi, staj defterlerinin nasil
doldurulacagi, stajlarla ilgili toplanti tarihleri, stajlara son basvuru tarihleri ve stajla ilgili
diger konular belirtilir.

Staj basvurular

Madde 19-1) Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu, Dekanlik Staj ve Egitim
Uygulama Kurulu tarafindan belirlenen kurumlardan gelen staj kontenjani taleplerini
ogrencilere duyurur.

2) Basvurular Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun tiniversitemiz akademik
takvimine bagli olarak ilan edecegi son tarihe kadar aliir. Bu tarihten sonra yapilan
basvurular degerlendirmeye alinmaz.

3) Bu kurumlara yapilacak staj bagvurularini, Boliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu
Boliim Bagkanlig araciligiyla alir. Bu maddenin uygulanmasinda 13 {incii madde esas alinir.

Madde 20-1) Kendi imkanlariyla staj yerini bulacak dgrenciler i¢in basvurulari, Dekanlik Staj
ve Egitim Uygulama Kurulunun Universitemiz akademik takvimine bagl olarak belirledigi
son tarihe kadar, Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu ilgili bdlim baskanligi
araciligiyla alir. Bu tarihten sonra yapilan 6n bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

2) Bolim baskanliginin onay verdigi kurumlarda staj yapacak Ogrenciler, staj basvuru
formunu, staj yapilacak isyeri yetkilisine ve danismanlarma onaylatarak Dekanlik Staj ve
Egitim Uygulama Kurulunun Universitemiz akademik takvimine bagl olarak belirledigi son
tarihe kadar Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligina
teslim eder.

3) Bu maddede belirtilen tarihlerden sonra yapilacak basvurular dikkate alinmaz ve soz
konusu Ogrencilerin stajlart  bir sonraki yilin staj donemine kalir. Bu maddenin
uygulanmasinda 14 tincii madde esas alinir.

Madde 21 -Staj yapacak 6grenciler staja bagslamadan once Dekanliktan sigorta belgesini alir.

Staj dosyalarinin doldurulmasi, onaylatilmasi ve teslimi

Madde 22-1) Ogrenci, staj programina uygun olarak staj dosyasina, staj siiresince yaptigi
calismalari, gozlemleri, incelemeleri ve oOgrendiklerini yazim kurallarini ve mesleki
terminolojiyi dikkate alarak aktarir. Bu amacgla hazirlanmis Kahramanmaras Siitgii imam
Universitesi 6n lisans-lisans staj defteri kullanilabilecegi gibi, ilgili boliimiin web sayfasinda
yayinlanan staj defteri de kullanilabilecektir.

2) Staj defterinde Ogrenci tarafindan doldurulmasi gereken sayfalarda elektronik ortamda
yazilan bilgiler dikkate alinmaz.



3) Staj bitiminde dosya, kurum yetkililerince incelenip onaylanir. Yazilacak bilgilerin veya
konulmasi gereken belgelerin ilgili sayfalara yazilamamasi ya da staj dosyasinin dolmasi
durumunda ise her sayfa numaralandirilarak ve hangi ¢alismanin belgesi oldugu belirlenerek
staj dosyasinin ekinde bir dosya i¢ine konulur ve kurum yetkilileri tarafindan imzalanir.

Madde 23- Staj bitiminde ilgili kurum, Kurum/isyeri Degerlendirme Raporunu doldurup gizli
olmak kaydiyla kapali zarf igerisinde ve agzi miihiirlii olarak ilgili boliim baskanligina
gonderir.

Madde 24- Stajini bitiren 6grenci, staj siliresince yapmis oldugu is ve islemler ile ilgili, kurum
yetkililerince imzalanmis olan staj dosyasini, eksiksiz olarak en geg¢ tiniversitemiz akademik
takviminde staj notlarmin girisi i¢in Dbelirtilen bitis tarihinden once, incelenmek ve
degerlendirilmek tizere Boliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonuna sunulmasi igin ilgili
boliim bagkanligina teslim eder.

Madde 25- Ogrencilerin staj yapacaklar1 kurumlarin ¢alisma risklerine gore Sosyal Giivenlik
Kurumunca tespit edilecek sigorta bedelleri, Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi
Senatosu tarafindan belirlenen yonerge ¢ercevesinde Rektorliigiin ilgili birimi tarafindan staj
oncesinde 0grenciler adina Sosyal Glivenlik Kurumuna yatirilir.

Madde 26- Ogrenciler, zorunlu stajlarim eksik yapmalari, mazeretli/mazeretsiz olarak
yapmamalarindan veya yetersiz notu aldigindan dolay1 zorunlu staj dersi/derslerini tekrar
almalar1 durumunda, dogacak yasal mali sorumluluklar1 ve yaptirimlar: kabul etmis sayilir.

Stajin degerlendirilmesi

Madde 27-1) Ilgili Boliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu iiyeleri, staj defterlerini,
Denetgi  Ogretim  Eleman1  Degerlendirme Raporlarmi, Kurum/isyeri Degerlendirme
Raporlarimi inceleyerek ve 0grenciyi stajla ilgili yapmis oldugu c¢alismalar hakkinda gerekli
gorlirse miilakata alip bilgisini sorgulayarak, stajin “’Yeterli (YE)’ ya da “’Yetersiz (YS)”’
olduguna karar verir.

2) Not kodlamasi, akademik takvimde belirlenen siire i¢inde yapilir. Staj basar1 durumu Staj
defterindeki Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Staj Komisyonu Degerlendirme
Raporuna islenerek sonuglandirilir.

3) Yeterli goriilmeyen stajlar, ilgili Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan
boliim bagkanligr eliyle ilan edilir. Boliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan
stajlar1 gecersiz sayilan veya yetersiz bulunan 6grenci stajini tekrarlamak zorundadir.

4) Stajin1 tamamlamayan 6grencilere, sorumlu olduklar1 diger ders ve uygulamalar1 basarmis
olsalar bile, diploma ve mezuniyet belgesi verilmez.

Madde 28- Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu kararlarina itiraz ilgili bolim
baskanlhigina yapilir. Itirazlar ve bu yonergede yer almayan diger hususlar Kahramanmaras
Siit¢ii Imam Universitesi, On Lisans ve Lisans Ogrencileri Staj Ydnergesine gore kesin karara
baglanir.



Madde 29- Ogrencilerin staj calismalari, segilecek ilgili dgretim elemanlari tarafindan ilgili is
yerlerinde denetlenir. Denetleme sonucu yetersiz bulunan 6grencilerin stajlari, ilgili Bolim
Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan degerlendirilip karara baglanir.

Madde 30- Ogrenci Staj Degerlendirme Tutanaklari ile staj defterleri, en son islem gordiikleri
tarihten itibaren Dekanlik tarafindan mevzuata uygun sekilde muhafaza edilir.

Stajlarda uyulmasi gereken kurallar ve staj yapacak ogrencilerin disiplin isleri

Madde 31-1) Ogrenciler, staja basladiklar1 andan itibaren kurum yetkilisinin emrinde olup,
staj yaptiklar1 igyerlerinin ¢aligma, is diizeni, kosullari, disiplini, is saghigi ve gilivenligi, is
emniyetini ve ¢alisma saatleri bakimindan c¢alistiklar1 kurumun kurallarina uymak ve
ilgililerin kendilerine gosterdikleri isleri zamaninda ve istenilen sekilde yapmak zorundadirlar.

2) Ancak stajla ilgisi olmayan islerde ¢alismak zorunda degildir. Stajyerler kusurlari nedeni
ile olabilecek zararlardan, o kurum elemanlarinin sorumluluklarina tabidir. Stajyer 6grenciler
icin Yiiksekogretim Kurumunun 6grenci disiplin yonetmelikleri hiikiimleri staj sirasinda da
gecerlidir.

3) Staj siiresince, ¢aligtigt kurumun disiplinini bozucu davraniglarda bulunan &grenciler
hakkinda Dekan tarafindan sorusturma agilir. Ogrenciler, isyerlerinde kullandiklar1 alet,
malzeme ve esyay1 usuliine uygun olarak kullanmak zorundadirlar. Bunlarin hasarina sebep
olan 6grencilere tamir giderleri, tamiri miimkiin degilse bedelleri ddettirilir.

Madde 32- Normal kosullarda, 6grenciye staj esnasinda izin verilmez. Ancak, olaganiistii
hallerde (6grencinin hastalanmasi, birinci ve ikinci dereceden yakinlarinin 6lmesi veya agir
yaralanmasi, dogal afetler vb.) veya Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan
uygun goriilen nedenlerle staj yaptigi kurum yetkilisi veya Boliim Staj ve Egitim Uygulama
Komisyonu mazeret izni verebilir. Durum ilgili boliim baskanlig1 tarafindan Dekanlik Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna ve Dekanliga bildirilir. Mazeret izni alan 6grenci, eksik kalan staj
siiresini aynt yil veya gelecek staj doneminde aynmi veya farkli kurumda tamamlamak
zorundadir. Mazeret izni staj siiresinin yarisim1 gectigi takdirde stajin tamami ayni yil veya
gelecek staj doneminde tekrar ettirilir.

Madde 33- Staj bagvurusu yaptiktan sonra, staja hi¢ baglayamayacak veya yarida birakacak
ogrenciler derhal boliim baskanligina dilekge ile durumlarini bildirmek zorundadirlar. Tekrar
eden 6grenci, zorunlu staj dersine tekrar yazilmak zorundadir.

Madde 34- Staj donemi boyunca, izinsiz veya mazeretsiz st liste veya staj donemi boyunca
staj siiresinin %10’u oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajia son verilir ve durum ilgili
bolim baskanligi tarafindan Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirilir. Bu
durumda, stajyerin herhangi bir yasal talep hakki olamaz. Stajin tamami ayn1 y1l veya gelecek
staj doneminde tekrar ettirilir. Tekrar eden Ogrenci, zorunlu staj dersine tekrar yazilmak
zorundadir.

Madde 35- Disipline aykir1 hareketlerinden dolay1 kurum tarafindan stajlarina son verilen
veya stajlarin1 tamamlamis olmalarina karsin, olumsuz sicil alan 6grencilerin stajlar1 gegersiz



sayilir. Bu durumda, stajyerin herhangi bir yasal talep hakki olamaz. Stajin tamami ayn1 yil
veya gelecek staj doneminde tekrar ettirilir. Tekrar eden 6grenci, zorunlu staj dersine tekrar
yazilmak zorundadir. Ayrica Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi
hiikiimlerine gore islem yapilir.

Madde 36- Ogrencilerin staj yaptiklar1 isyeri/kurumdaki sorumlu elemanu, isyeri kurum amiri
tarafindan gorevlendirilen personeldir. Ogrenciler, isyeri/kurum calismalarini tutacaklari staj
defterine yazarak, isyeri/kurum gorevli personeline imzalatirlar.

Madde 37- Bu yonergede yer almayan hususlar, Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi,
On Lisans ve Lisans Ogrencileri Staj Yonergesine gore kesin karara baglanir. Yénergede yer
almayan hususlarda, Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Senatosu karar almaya

yetkilidir.

Madde 38- Bu yonerge, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Egitim-Ogretim
ilkelerinde yapilan degisiklikler dogrultusunda Fakiilte Kurulu ve Kahramanmaras Siitcii
Imam Universitesi Senatosunun uygun gérmesi halinde yenilenebilir.

Staj yapacak 6grencilere saglanacak olanaklar
Madde 39- 1) Stajyer kabul edecek isyerleri kendi personeline sagladigi olanaklardan
stajyerlerin de yararlanmasini saglar.

2) Stajyer kabul edecek isyerleri, stajyerlerin konaklama ve beslenme gereksinimlerinin
kargilanmasi ve kurulusun sosyal olanaklarindan yararlanmasi hususunda azami ¢abayi sarf
eder.

3) Staja kabul edilen 6grencilerin is sagligi ve is giivenliklerinden igyerleri sorumludur.
Yurtdisinda staj

Madde 40-1) Ogrenciler stajlarmi Uluslararast Teknik Stajyer Ogrenci Degisim Birligi
Tiirkiye Komitesi (I.A.E.S.T.E.) araciig1 ile veya bunun disindaki kendileri tarafindan
saglanan olanaklarla yabanci iilkelerin kurum ve kuruluslarinda da yapabilirler. Ancak dis
iilkelerde yapilacak stajlar .A.E.S.T.E. yonetmelik ve prensipleri ile Dekanlik Staj ve Egitim
Uygulama Kurulunun kararlar1 ¢ergevesi igerisinde uygulanir. Erasmus o6grencileri ise
Erasmus Staj Hareketliligi (Student Placement) esaslar: ¢ergevesinde yiiriitiiliir. Yurt diginda
stajin1 tamamlayan Ogrenciler staj ile ilgili belgeleri Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama
Kuruluna dilek¢e ile verir, uygun goriinenler Kurul tarafindan onaylanip gegerlilik
durumlarinin incelenmesi i¢in Bo6liim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonuna iletilir. Yurt
disinda yapilan stajlarin gegerlilik durumlari, yabanci {ilkelerden getirilecek staj belgesine
veya I.LA.E.S.T.E. &rgiitiince Dekanliga gonderilen isveren/kurum gorevli personelin raporuna
gore Boliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu tarafindan belirlenir.

2) Yabanci uyruklu 6grenciler stajlarini isterlerse kendi iilkelerinde yapabilirler.



Egitici personel ve gorevleri

Madde 41- Staj yapacak ogrenciler, staj siiresi boyunca isyeri tarafindan belirlenecek egitici
personel gbézetiminde bulunurlar. Egitici personel, stajyerlerin bir plan dahilinde stajlarini
stirdiirmelerinden ve staj planinin gerektigi sekilde uygulanmasindan sorumludur.

Staj sirasinda hastalik ve kaza durumu

Madde 42-1) Staj sirasinda hastalanan veya hastalig1 sebebiyle staja ti¢ giinden fazla devam
edemeyen ya da bir kazaya ugrayan stajyerin staji kesilerek, durum ilgili béliim baskanligi
tarafindan Dekanlik Staj ve Uygulama Kuruluna bildirilir. Dekanlik Staj ve Egitim Uygulama
Kurulu durumu ailesine bildirmekle ylikiimliidiir.

2) Mazereti kadar giin staj siiresine eklenir, ancak bu siire toplam siirenin yarisini gegemez.

Yiirirlik

Madde 43- Bu yonerge, Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte ytirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 44- Bu ydnerge, Kahramanmaras Siitgii Imam Universitesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Dekani tarafindan yiiriitiiliir.



